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KADIN iSTIHDAMI iCIN POZITIiF AYRIMCILIK PROJESI
(KiPAP)

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve Tiirkiye is Kurumu
tarafindan yurutilen “Kadin istihdami icin Pozitif Ayrimcilik
Projesi (KIPAP)” ile isverenlere, ise alacaklar issizlerin mesleki
bilgi ve becerisini is yerinde gozlemleyebilme, egitim verme ve
ise alma konusunda isabetli karar verme imkani1 sunmaktadir.
Bu sekilde, isverenler ihtiyac duyduklar is gucunu herhangi bir
maliyete katlanma zorunlulugu olmadan yetistirme imkanina
kavusmakta ve dogru isci bulma olanagi elde etmektedir.

Kadin istihdami icin Pozitif Ayrnimcilik Projesi (KIPAP)
kapsaminda, isverenler belirledikleri vasiflara sahip kadin
katilimc1 adayin kendileri bulabilecekleri gibi Kurumumuza
katilimc1 adayr bulunmasina yonelik talep de iletebilecektir.
S0z konusu proje kapsaminda gerekli sartlar, istenen belgeler,
proje suresi, destek tutar, basvuru yeri ve zamanina ait bilgiler
asagidaki gibidir.

1- Kadin istihdami icin Pozitif Ayrimcilik Projesinden
Yararlanma Sartlari

o Destek Verilecek isverenin Sahip Olmasi Gereken

Sartlar

v imalat sektoriinde faaliyet gostermek,

v' En az iki sigortali calisana sahip olmak,

v ISKUR’a kayith olmak,

v" Destek odemesi yapilan surenin en az iki kat1 kadar
sureyle istihdam etmeyi taahhit etmek.
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Garantisi ile sinirli bir Birlesik Krallik
sirketi olan BDO International Limited’in
liyesi ve bir Tiirk anonim sirketi olan BDO
Yayincilik A.S., bagimsiz liye kuruluslardan
olusan BDO aginin bir parcasini teskil
etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2023 yilinda 14 milyar ABD Dolari
olarak gerceklesmistir. BDO, 166’dan fazla
lilkede bulunan 1.776 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danismanlik hizmetleri veren ortaklar
dahil diinya capinda 115.661 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla
ilgili olarak, mesleki goriis ve yardim
almadan, bu yayina dayanarak
uygulamalarda bulunulmamalidir. Bu
konularin kendi 6zel durumunuza iliskin
etkilerini goriismek icin BDO Yayincilik
A.S. ile temas kurabilirsiniz. Bu yayindaki
bilgilere dayanarak belli eylemlerde
bulunmak veya bulunmamak nedeniyle
dogabilecek zararlar nedeniyle, BDO
Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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isyerinin sigortali sayisi belirlenirken katiimcimn ise alindig is yeri icin ise
alindig1 aydan onceki son alt1 aylik donemde SGK’ya verilen aylik prim ve hizmet
belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile bildirilen toplam prim
gun sayis1 yuz seksene bollinerek hesaplama yapilacaktir.

isverenler is yerlerinde calistirdiklan sigortali sayisinin %10’una kadar katilimci
talep edebilmektedir.

e Destek Verilecek Katilimcilarin Sahip Olmasi1 Gereken Sartlar

v’ Ise giris tarihi itibaryla Kuruma kayitli kadin issiz olmak,

v Ise giris tarihi itibaryla Turkiye Cumhuriyeti vatandagsi olmak,

v' Ise giris tarihinden onceki son bir ayda uzun vadeli sigorta kollar

kapsaminda sigortali olmamak,

v’ Ise giris tarih itibaryla 18 yasindan biyik 35 yasindan kiiclik olmak,

v' Isverenin esi, ikinci dereceye kadar kan veya kayin hisimi olmamak,

v Kurum tarafindan diizenlenen mesleki egitim kursu veya isbasi egitim
programi kapsaminda bekleme suresine tabi olmamak,

v' Ise giris tarihi itibanyla kurs veya programlara katilmama yoniinde yaptirim
uygulanmiyor olmak,

v Ise giris tarihinden 6nceki on iki aylik donemde s6z konusu is yerinin bagli

bulundugu vergi numarasi altinda yer alan herhangi bir is yerinde istihdam

edilmemis olmak.

Destek kapsaminda, il miidiirligii veya hizmet merkezi tarafindan gerek
goriilmesi halinde katilimcilara iliskin sartlarin saglanip saglanmadiginin kontrolii
icin isverenden ilave bilgi ve/veya belge talep edilebilmektedir.

2- Basvuru icin isverenden istenen Belgeler

Basvurular Kurum sistemi Uzerinden gerceklestirilecek olup isverenlerin basvuru
oncesinde asagidaki belgeleri hazirlamasi1 gerekmektedir.

Talep dilekcesi,

Destek odemesi yapilabilmesi icin isverene ait banka hesap numaras,

Ilgili ayda katilimcilara iicret 6demesi yapildigina dair belgeler/dekontlar,
Odeme yapilacak aya iliskin SGK tahakkuk fisleri ile onceki aya ait 6dendigini
gosterir banka dekontu ve sigortali hizmet listesi,

Odeme yapilacak tarih itibariyla 6183 sayili Kanunun 22/A maddesi
kapsaminda; Hazine ve Maliye Bakanligi’na bagl tahsil dairelerine vadesi
gecmis borcunun ve ayrica ilgili mevzuat kapsaminda SGK’ya muaccel prim ve
idari para cezasi borcunun bulunmamasi veya borcun tecil edilmis ve
taksitlendirilmis ya da yapilandirnlmis olmasi ve Kurum tarafindan takip edilen
idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezas1 ve zammi borcu olmadigina
iliskin belgeler,

v Destek verilecek katilimcinin sigorta primi tesviki, destek ve indirimlerden
hangi tutarda yararlandigini gosterir belgelerin belirlenen siirede ibraz
edilmesi gerekmektedir.

AN NANENEN

3- Kadin istihdami icin Pozitif Ayrimcilik Projesinin (KiPAP) Siiresi

Proje sliresi en fazla 3 ay olarak uygulanacaktir.
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4- Kadin istihdami icin Pozitif Ayrimcilik Projesinde Karsilanacak Giderler

isverenlere; Proje kapsaminda calistirdiklar her kadin isci icin aylik 25.000 TL’ye
kadar prim, vergi ve licret destegi saglanmaktadir.

Calisan Kadina; Proje Kapsaminda calisan kadin isciye 0-66 ay araliginda cocuk
sahibi olmas1 halinde aylik 3.000 TL cocuk bakim destegi verilecektir.

5- Kapsam Altina Alinan iller

Kadin istihdami icin Pozitif Ayrnimcilik Projesi Adana, Adiyaman, Ankara, Bursa,
Denizli, Diyarbakir, Gaziantep, Hatay, Istanbul, Izmir, Kahramanmaras, Kayseri,
Kilis, Kocaeli, Konya, Malatya, Manisa, Mardin, Mersin, Osmaniye, Samsun,
Sanliurfa, Tekirdag illerinde uygulanmaktadir.

ISKUR tarafindan yiiriitiilen kurs ve programlarin isletmeniz icin uygulanmasi
konusunda bilgi ve danismanlik ihtiyaciniz varsa, BDO |s Hukuku ve Sosyal Guvenlik
Departmani ile iletisime gecebilirsiniz. Uzman ekibimiz, size bu konuda yardimci
olmaktan memnuniyet duyacaktir.
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