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AMAC ve KAPSAM

BDO TURKIYE' olarak; miisterilerimiz, calisanlarimiz dahil sirketimiz ile iliskili gercek kisilerin kisisel
verilerinin Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve insan haklarina iliskin iilkemizin tarafi oldugu uluslararas
sozlesmeler ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) basta olmak uzere ilgili
mevzuata uygun olarak islenmesi ve verisi islenen ilgili kisilerin haklarini etkin sekilde kullanilmasinin
saglanmasi1 onceligimizdir.

isbu politika ile kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu’na uygun sekilde islenmesi,
korunmasi, aktarilmasi ve imha edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin genel cerceve
belirlenmektedir. Kisisel verilerin korunmasi ve kisisel verileri toplanan gercek kisilerin temel hak ve
hiirriyetlerinin gozetilmesi kisisel verilerin islenmesine iliskin politikamizin temel prensibidir.

Bu politika; Anayasa, KVKK ve bagli ikincil mevzuat esas alinarak hazirlanmis olup, KVKK kapsaminda
yayimlanacak ikincil mevzuat ve KVK Kurulu’nun calismalariyla devamli glincellenecektir. Bu nedenle,
politikanin en glincel versiyonuna diizenli olarak www.bdo.com.tr adresinden ulasilabilecektir.

Politika BDO Turkiye’nin mdusterileri, potansiyel musterileri, calisanlan, calisan adaylan, sirket
hissedarlan, sirket yetkilileri, ziyaretcileri, ishirligi icinde oldugu kurum ve kuruluslarin calisanlari ve
sozlesmesel iliskiye girilen gercek kisiler gibi Uclincu kisiler, BDO Turkiye ile iliskisi devam eden sirket
emeklileri, BDO Tirkiye eski calisanlari, eski hissedarlan ve eski yetkilileri olmak Uizere kisisel verileri
BDO Turkiye tarafindan tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tum kisisel verilere iliskindir.

I KiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI
1. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi

BDO Tiirkiye, kisisel verilerini isledigi kisilerin 6zel hayatimin gizliligine 6nem vermekte ve
0zel hayatin gizliligi ve kisisel verilerin korunmasina iliskin alinmasi gereken tiim énlemleri
almaktadir.

BDO Turkiye, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel veri sahiplerini KVKK’nin 10.
maddesine uygun olarak aydinlatmaktadir. Bu kapsamda BDO Tiirkiye tarafindan kisisel veri
sahiplerine kisisel verilerinin elde edilmesi esnasinda;

e Veri Sorumlusu olarak BDO Tirkiye’nin kimligi,

e Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,

e slenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

e Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile

e Kisisel veri sahibinin KVKK’nin 11. maddesi kapsaminda sahip oldugu haklara iliskin
aydinlatma yapilmaktadir.

1 BDO Tiirkiye Grup sirketleri; Denet Yeminli Mali Miisavirlik Anonim Sirketi, BDO Denet Bagimsiz Denetim ve
Danismanlik Anonim Sirketi, BDO Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi, BDO Yayincilik Anonim
Sirketi ve BDO Turizm Danismanhgi Anonim Sirketi’dir.
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BDO Turkiye ayrica kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak kisisel verileri isleme
faaliyetinde bulundugunu kisisel veri sahipleri ile ilgililere isbu Politika basta olmak iizere
cesitli acik dokumanlarla duyurarak, kisisel veri isleme faaliyetlerinde ilgilileri
bilgilendirmeyi ve bu cercevede hesap verilebilirligi ve seffafligi saglamaktadir.

2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Ozel nitelikli kisisel veriler, islenmeleri halinde sahipleri hakkinda ayrimcilik yapilmasina
neden olma riski tasiyan verilerdir. Bu nedenle diger kisisel verilere gore cok daha siki sekilde
korunmalar gerekmektedir. KVKK’nin 6. maddesi geregince 6zel nitelikli kisisel veriler;
“Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclan,
kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti
ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri” olarak tanimlanmistir.

BDO Tirkiye, KVKK ile “ozel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen ozel
nitelikli kisisel verilerin korunmasinda diger kisisel verilerde oldugu gibi azami titizligi
gostermektedir. Bu kapsamda, BDO Tiurkiye tarafindan, kisisel verilerin korunmasi icin alinan
teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve
gerekli denetimler saglanmaktadir.

3. Veri Sahibinin Haklan
Kisisel veri sahipleri;

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

¢ Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanmlip kullanilmadigin
ogrenme,

e Yurticinde veya yurtdisinda kisisel verilerin aktarildigi iiclincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi liciinci kisilere bildirilmesini
isteme,

e KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig
ucuncu kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Kisisel veri sahibi haklarina iliskin taleplerini yazili olarak veya KVK Kurulu’nun belirleyecegi
diger yontemlerle BDO Tiirkiye’ye iletmesi durumunda, BDO Tiirkiye talebin niteligine gore
talebi en gec otuz (30) giin icinde Ucretsiz olarak sonuclandirir.

Kisisel Veri Sahibi, Kisisel verileri ile ilgili talebini;
» KVK Kurul’u tarafindan ayn bir yontem belirlenmesi halinde bu yontem ile, veya
> “Eski Biiyiikdere Cad. No.14 Park Plaza K.4, Maslak, istanbul” adresine yazili ve 1slak
imzali olarak veya
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> BDO Tiirkiye’nin olusturdugu www.[ ].com.tr adresindeki formu doldurarak veya
P i @....kep.tr kayitli elektronik posta adresimize guvenli elektronik imza
ile imzalanmis olarak gonderebilecektir.

Kisisel Veri Sahibi yukarida belirtilen haklari kullanmak icin yapacagi ve kullanmay: talep ettigi
hakka iliskin aciklamalarin iceren basvuruda; talep edilen hususun acik ve anlasilir olmas,
talep edilen konunun basvuranin sahsi ile ilgili olmasi veya baskasi adina hareket ediliyor ise
bu konuda 6zel olarak yetkili olmas1 ve bu yetkinin belgelendirilmesi, ayrica basvurunun kimlik
ve adres bilgilerini icermesi ve basvuruya kimligini tevsik edici belgelerin eklenmesi
gerekmektedir

S0z konusu talepler bireysel olarak yapilacak olup yetkisiz iiciincu kisilerin kisisel veriler ile
ilgili yaptig1 talepler degerlendirmeye alinmayacaktir.

Il. KiSISEL VERILERIN KVKK’DA ONGORULEN iLKELERE UYGUN OLARAK iSLENMESI
1.  Temel ilkeler

BDO Tiirkiye, KVKK’nin 4. maddesindeki diizelemeye uygun olarak isledigi kisisel verileri;
hukuka ve diiristliik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde giincel, belirli, acik ve mesru
amaclar icin islenme ilkelerine uygun isleyecektir. islenen kisisel veriler, islendikleri
amacla baglantili, simirl, olcili ve ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag icin
gerekli olan siire kadar muhafaza edilecektir.

isbu Politika’da belirlenen siirelerin gelmesiyle birlikte kisisel veriler periyotlar halinde (
) ay icinde imha edilecek veya anonimlestirilecektir. Politika, bu temel ilkeleri esas alarak
kisisel verilerin toplandig1 amacla sinirli ve olciilii toplanmasimin ve kisisel verilerin
korunmasina iliskin guvenli bir yapinin olusturulmasinin cercevesini cizmektedir. BDO
Tirkiye, islenmis kisisel verileri bu temel ilkeye uygun olarak siiresi geldiginde imha edecek
veya anonim hale getirecektir.

2.  lstisnalar
2.1 Acik Riza Alinarak Kisisel Veriyi isleme

BDO Turkiye, kisisel verilerin korunmasi kapsaminda kisisel verileri, KVKK’nin 5/1.
maddesi hiikmii dogrultusunda ancak kisinin acik rizasinin olmasi halinde
isleyecektir. BDO Tiirkiye, bu dogrultuda Anayasa ve KVKK hiikiimlerine uygun bir
bicimde kisisel verileri, ancak kanunda ongorulen hallerde veya kisinin acik nzasiyla
islemektedir. BDO Turkiye bunu gerceklestirmek icin kisisel veri sahibini KVKK’ya
uygun olarak aydinlatmakta ve aydinlatma yiikiimliiligli sonrast mesru amaca uygun
sinirl ve olculu veriyi islemektedir.

KVKK’nin 5/2. maddesinde kisisel verinin hukuka uygun islenmesinin mumkin kilan
istisnalar diizenlenmistir. BDO Tirkiye, bu dogrultuda acik riza disinda, asagida
yazan diger sartlardan (istisnalar) birinin varligi durumunda da kisisel verileri
isleyebilir. Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan
yalmzca biri olabildigi gibi bu sartlardan birden fazlas1 da aym kisisel veri isleme
faaliyetinin dayanag olabilir.
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2.2 Kanunlarda Acikca Ongoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, ilgili kanunlarda agikca ongorulmesi halinde hukuka
uygun olarak islenebilecektir. SGK kapsaminda gerekli bildirimlerin yapilmasi icin
kisinin ad1 ve ikamet bilgilerinin paylasilmasi; Vergi Usul Kanunu’nun 230. maddesi
uyarinca fatura Uzerinde ilgili kisinin adina yer verilmesi bu duruma ornek
gosterilebilir.

2.3 Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Acik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle nzasimi aciklayamayacak durumda olan veya rizasina
gecerlilik tamnamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya
beden biitiinliiglinii korumak icin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde
veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. BDO Turkiye’de is goriismesine gelen
calisan adayinin bayginlik gecirmesi ve sirketin ilgili kisileri tarafindan nufus cuzdam
bilgilerinin doktorlara iletilmesi durumu buna ornek gosterilebilir.

2.4 Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel
verilerin islenmesi mimkiindiir. Ornegin; gercek kisi tacir ile akdedilen
sozlesmesinin ifasi icin, tacire 6deme yapilabilmesi amaciyla, tacirin banka hesap
bilgisinin ve bu amac icin gerekli niifus clizdan bilgilerinin elde edilmesi.

2.5 Sirketin Hukuki Yiikiimliiltigiinii Yerine Getirmesi

Veri Sorumlusu olan BDO Turkiye’nin hukuki yukumliluklerini yerine getirmesi icin
islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. Hakim
karan ile talep edilen kisisel verilerin mahkemeye sunulmasi durumu buna ornek
gosterilebilir.

2.6 Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Kisisel veri sahibinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas1 halinde
ilgili kisisel veriler islenebilecektir. Ornegin; BDO Turkiye’ye is basvurusu yapmis
olan calisan adayinin kendi blogunda kisisel verilerini herkese acik olarak paylasmasi
halinde, bu kisinin iletisim bilgileri sadece bu amacla simrli olmas1 kaydi ile
islenecektir.

2.7 Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri islemenin Zorunlu Olmas:

Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. Bir hukuki iliski dogrulusunda
elde edilmis ve ispat niteligi bulunan verilerin (6rnegin bir faturanin) saklanmasi ve
gerekli oldugu anda kullanilmas1 buna 6rnek gosterilebilir.

2.8 BDO Tiirkiye’nin Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
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Kisisel veri sahibinin temel hak ve ozgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla, BDO
Turkiye’nin mesru menfaatleri icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde, veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. Ornegin, BDO Tiirkiye’nin merkez girisi veya
tesislerinin girisinde glivenlik amacli kamera kaydi alinmasi.

3.  Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

KVKK’min ilgili hiikiimleri dogrultusunda BDO Tirkiye tarafindan; 6zel nitelikli kisisel
veriler, KVK Kurulu tarafindan belirlenecek olan yeterli onlemlerin alinmasi kaydiyla ancak
kisisel veri sahibinin acik rnzasi ile islenebilmektedir.

Kisisel veri sahibinin acik rnzasi yoksa bu halde:

e Kisisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayat1 disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler,
kanunlarda ongoriilen istisnai hallerde,

e Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise
ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiritiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yikiimliliigi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan islenmektedir.

4. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

BDO Turkiye, KVKK’daki temel diizenlemeye uygun olarak kisilerin acik nzasin1 almadan
kisisel verileri yurticinde veya yurtdisina aktarmamaktadir. Genel ilke bu olmakla birlikte,
KVKK’nin ongordiigii durum ve istisnalarda acik riza aranmaksizin kisisel veriler aktarilmasi
mumkinse bu kapsamda kisisel verinin aktarilmas1t mumkunddr.

4.1. Yurticinde Aktarilmasi

BDO Turkiye, KVKK’min kisisel verilerin yurticinde aktanlmasina iliskin olan 8.
maddesindeki hiikmiine uygun olarak, isleme amaclan dogrultusunda gerekli
guvenlik onlemlerini alarak kisisel verileri ve ozel nitelikli kisisel verileri ucunci
kisilere (Grup sirketlerine, is ortaklarnna, hissedarlanna, istiraklerine, kanuni
yikimliliklerin bulundugu kamu kurum ve/veya kuruluslara ve sair tclincii kisilere)
aktarabilmektedir. BDO Tirkiye, bu dogrultuda KVKK’nin 8. maddesinde ongoriilen
dizenlemelere uygun hareket etmektedir.

4.2. Yurtdisina Aktarilmasi

BDO Tiirkiye, KVKK’ya uygun isledigi ve acik nzasinm aldigi veya KVKK’daki istisnalar
dogrultusunda kisisel verileri, isleme amaclar dogrultusunda gerekli giivenlik
onlemlerini alarak yurtdisindaki Uclincu kisilere aktarabilmektedir. BDO Turkiye
tarafindan kisisel veriler; KVK Kurulu tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan
edilen yabanci iilkelere (Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke) veya vyeterli
korumanin bulunmamasi durumunda Tiurkiye’deki ve ilgili yabanci ulkedeki veri
sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit ettigi ve KVK Kurulu’nun
izninin bulundugu vyabanci (ilkelere (Yeterli Korumayr Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci1 Ulke) aktanlmaktadir. BDO Tiirkiye bu dogrultuda
KVKK m. 9’da ongoriilen dizenlemelere uygun hareket etmektedir.
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M. BDO TURKIYE TARAFINDAN iSLENEN KiSISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU, ISLENME AMACI
VE SAKLANMA SURELERI

A. Kisisel Verilerin Kategorizasyonu

BDO Turkiye, KVKK’da duzenlenmis olan mesru amac, sinirli ve olculu olma ilkeleri ile
KVKK’nin 4. maddesinde sayilmis temel ilkelere ve 5. maddede yer alan ilke ve istisnalara
uygun kisisel verileri islemektedir. BDO Tirkiye’in bu ilkeleri esas alarak isledigi hukuka
uygun kisisel veriler, kisisel veri isleme amaclar dogrultusunda isbu Politika’nin kapsaminda
belirtilmis kisilerle simrli olarak asagida belirtilen kategorilerdeki kisisel veriler, KVKK’nin
10. maddesi uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilmek suretiyle islenmektedir.

1. Kisisel Veri Sahiplerine Gore Kategorizasyon

BDO Tiirkiye, temelde kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan
kisilerin kisisel verilerini, kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin
bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde isleyebilmektedir. Bu kapsamda, kisisel verilerin
islenmesi, imhas1 ve kisisel veri kategorizasyonunun esaslarinin belirlendigi isbu Politika
KVKK kapsaminda yayimlanacak ikincil mevzuat ve KVK Kurulu’nun calismalanyla devaml
guncellenecektir.

BDO Tirkiye tarafindan toplanan kisisel veriler, is iliskisi, isci isveren iliskisi, tiketici islemi,
BDO Tirkiye is birimleri tarafindan yurutilen operasyonlar ve sozlesmeler cercevesinde
islenmektedir. Kisisel veri sahipleri genel olarak:

e Misteriler, potansiyel musteriler,

e Calisanlar, calisan adaylan,

e BDO Tirkiye ile iliskisi devam eden sirket emeklileri,

e BDO Tirkiye eski calisanlan,

e Sozlesmesel iliskiye girilen gercek kisiler ve tuzel kisilerin yetkilileri, calisanlan,

e Sirket hissedarlan, sirket yetkilileri,

e Ziyaretciler,

e Isbirligi icinde oldugumuz kurum ve kuruluslarin calisanlan, hissedarlan ve yetkilileri
ile

o Uciincii kisilerden olusmaktadir.

2. Kisisel Veri Niteligine Gore Kategorizasyon

BDO Tiirkiye tarafindan toplanan kisisel veriler asagidaki kategorilerde islenmektedir:

Kisisel Veri Kisisel Veri Sahibi

Kimlik Bilgisi Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
Musteriler, isbirligi icerisinde Oldugumuz Kurum veya
Kuruluslarin Calisanlari, BDO Tirkiye Eski Calisanlari, BDO
Turkiye  Emeklileri, Temsilcileri ve  Hissedarlan,
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Sozlesmesel Iliskiye Girilen Gercek Kisiler ve Tiizel Kisilerin
Gercek Kisi Yetkilileri, Ziyaretciler ve Uciincii Kisiler

iletisim Bilgisi

(e-posta hesabi, sosyal
medya hesab1, telefon
numarasi vs.)

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
Miisteriler, isbirligi icerisinde Oldugumuz Kurum veya
Kuruluslarin Calisanlari, BDO Turkiye Eski Calisanlari, BDO
Turkiye  Emeklileri, Temsilcileri ve  Hissedarlan,
Sozlesmesel iliskiye Girilen Gercek Kisiler ve Tiizel Kisilerin
Gercek Kisi Yetkilileri, Ziyaretciler ve Uciincii Kisiler

Lokasyon Verisi

BDO Tirkiye Araglarim Kullanan Calisanlar

Plaka Bilgisi

BDO Tirkiye Araglarim Kullanan Calisanlar

Yakin Bilgisi

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Turkiye Eski Calisanlarn, BDO Turkiye Emeklileri

Meslek ve Calisilan Yer
Bilgisi

Mdusteriler, Calisanlar, Calisan Adaylari, Sirket Yetkilileri,
Hissedarlar, BDO Turkiye Eski Calisanlar, BDO Turkiye
Emeklileri, Sozlesmesel iliski icinde Bulunulan Uciincii
Kisiler

Askerlik Bilgisi

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Turkiye Eski Calisanlan, BDO Tiurkiye Emeklileri

Sabika Kaydi Bilgisi

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Turkiye Eski Calisanlarni, BDO Tirkiye Emeklileri,
Hizmet Alinan Kurulus Calisanlari, Vekalet Verilen Gercek
Kisiler, Sozlesmesel iliski icinde Bulunulan Uciincii Kisiler,
Yetkilileri ve Ortaklan, is Ortaklan

Egitim Bilgileri ve
Sertifikalar

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Turkiye Eski Calisanlan, BDO Tirkiye Emeklileri,
Hizmet Alinan Kurulus Calisanlar

Suricu Belgesi/Ehliyet
Bilgisi

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Turkiye Eski Calisanlan, BDO Turkiye Emeklileri,

Kisisel Veri

Kisisel Veri Sahibi

Kaza Tutanagi ve
Fotograflan

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Tirkiye Eski Calisanlan, BDO Tirkiye Emeklileri

Talep/Sikayet Yonetimi
Bilgisi

BDO Turkiye'ye yoneltilmis olan her tirlu talep veya
sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iligkin ilgili talep
veya sikayeti yapan kisi, BDO Tiirkiye ile iliski icinde Olan
Kisiler Ve Uciincii Kisiler
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Fiziksel Mekan Giris ve
Guvenlik Bilgisi

(Fiziksel mekana giriste,
fiziksel mekanin icerisinde
kalis  sirasinda  alinan
kayitlar ve belgelere iliskin
kisisel  veriler; kamera
kayitlan, parmak izi
kayitlan ve guivenlik
noktasinda alinan kayitlar,
sirket veya tesis girislerinde
alinan kayitlar vb.)

Bu veriler ziyaretciler, calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket
Yetkilileri, Hissedarlar, BDO Turkiye Eski Calisanlari, BDO
Tiirkiye Emeklileri, misteriler, herhangi Bir Sekilde iliski
icinde Bulunulan Uciincii Kisiler

Finansal Bilgi

(BDO Turkiye’'nin kisisel
veri sahibi ile kurmus
oldugu hukuki iliskinin
tipine gore vyaratilan her
turlu  finansal  sonucu
gosteren bilgi, belge ve
kayitlara iliskin islenen
kisisel veriler ile banka
hesap  numarasi, IBAN
numarast, kredi karti
bilgisi, finansal profil,
malvarligi  verisi,  gelir
bilgisi  gibi  verilerden
olusmaktadir)

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Turkiye Eski Calisanlarni, BDO Tirkiye Emeklileri,
Musteriler, Misterilerin Hangi Bankalarda Debit/Kredi Karti
oldugu Bilgisi, 6deme yapilacak Ugiincii kisiler

Ozel Nitelik Kisisel Veriler

(KVKK 6. maddede
belirtilen veriler. Ornegin,
calisanlarin kan grubu da
dahil saglik verileri,
biyometrik veriler, ceza
mahkimiyeti ve  diger
alinan guvenlik tedbirleri,
din ve uye olunan dernek
bilgisi gibi)

Calisanlar, Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar,
BDO Turkiye Eski Calisanlan, BDO Turkiye Emeklileri

Kisisel Veri

Kisisel Veri Sahibi

islem Giivenligi Bilgisi

(BDO  Turkiye’nin ticari

faaliyetlerini  yuruturken
teknik, idari, hukuki ve
ticari glivenligimizi

BDO Tirkiye’nin ticari faaliyetlerini yuritirken teknik,
idari, hukuki ve ticari gilivenligini saglamasi icin kisisel
verileri islenen kisiler
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saglamamiz icin islenen
kisisel veriler)

Hukuki islem ve Uyum BDO Turkiye’nin hukuki alacak ve haklarinin tespiti, takibi
Bilgisi ve borclarnin ifas1 ile kanuni yukiumluliklerinin ve BDO
(BDO Tiirkiye’nin hukuki Turkiye’nin ilke ve politikalarina uyum kapsaminda kisisel

alacak ve haklarinin tespiti, verileri islenen kisiler
takibi ve borclarinin ifasi ile
kanuni  yukumluluklerinin
ve BDO Turkiye’nin ilke ve

politikalarina uyum
kapsaminda islenen Kkisisel
veriler)

Denetim ve Teftis Bilgisi Calisan Adaylan, Sirket Yetkilileri, Hissedarlar, BDO Turkiye
Eski Calisanlan, BDO Tiirkiye Emeklileri, Miisteriler, Odeme

BDO Tirkiye’'nin k i . .
( urKiye-nin —anuni Yapilacak veya lIliskide Olunan Uclincu Kisiler

yukumlulukleri ve sirket
politikalarina uyumu
kapsaminda islenen Kkisisel
verilerden olusmaktadir)

3. Kisisel Verilerin Aktarimina iliskin Kategorizasyon

BDO Tiurkiye, kisisel verileri KVKK’nin 8. ve 9. maddelerindeki ilkelere uyun olarak ve
KVKK’min 10. maddesindeki aydinlatma yikimliliigini yerine getirerek veya KVKK’daki
aktarima iliskin ve KVK Kurulu’nun olusturacagi istisnalar kapsaminda aktarmaktadir.

Buna gore kisisel veriler asagidaki gibi paylasilmaktadir;

e s Ortaklan ile Paylasim: BDO Tiirkiye’nin ticari faaliyetlerini yiiriitiirken {riin ve
hizmetlerin satisi, tamtimi ve pazarlamasi, satis sonrasi destegi, programlarinin
yiriitilmesi gibi amaclarla is ortakligi kurdugu taraflar BDO Tiirkiye’nin is ortaklarin
olusturmaktadir. Bu amacglan gerceklestirmek icin amaca uygun, sinirli ve olciliilik
ilkesine uygun olarak veri islenmekte ve gerekli guvenlikler alinarak
aktarilabilmektedir.

¢ Tedarikgilerle Paylasim: BDO Tiirkiye’nin sézlesmesel iliski icinde oldugu tedarikcilere
islenen amaca uygun, sinirli ve olciluluk ilkesine uygun olarak tutulan veriler sadece
iliski kapsami ile sinirli olmak uzere aktanlmaktadir.

e BDO Tiirkiye Grup Sirketleri: BDO Tiirkiye’nin hissedar oldugu veya BDO Tirkiye’nin
hissedar olan sirketlere sinirli, olciilli ve islenen amacla ilintili pazarlama faaliyeti veya
insan kaynaklari kapsaminda islenen kisisel veriler veya calisanlarn kisisel verileri sinirl
ve Olcilu olarak aktarnlabilmektedir.

e Sirket Yetkilileri: BDO Tiirkiye’nin imza sirkiilerinde veya &zel vekaletnamelerle
yetkilendirilmis kisilerin BDO Turkiye’nin ticari faaliyetlerine iliskin stratejilerin
tasarlanmasi, Ust diizeyde yonetimin saglanmasi ve denetim amaclaryla simirli olarak
aktarilmaktadir.
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e Hukuken Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslan: ilgili mevzuat hiikiimlerine gére BDO
Turkiye’den bilgi ve belge almaya yetkili kamu kurum ve kuruluslarina amac kapsaminda
sinirl1 ve olcull kisisel verinin aktarimi mumkinddr.

¢ Hukuken Yetkili Ozel Hukuk Kisileri: ilgili mevzuat hiikiimlerine gére BDO Tiirkiye’den
bilgi ve belge almaya yetkili 6zel hukuk kisilerine talepleriyle sinirli ve olciilu kisisel
verilerin aktarimi yapilabilecektir.

4. Internet Ziyaretgileri

BDO Tirkiye’nin sahibi oldugu internet sitelerinde; ilgili kanun ve mevzuattaki
yukumluluklerin yerine getirilmesi veya bu siteler lzerinden BDO Tiurkiye'ye talep ve
sikayetlerini uygun bir sekilde gerceklestirmelerini temin etmek amaciyla kisisel veriler
islenebilmektedir.

BDO Tiirkiye, yapmis oldugu bu faaliyetlere iliskin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine
iliskin gerekli giivenlikleri almakta ve ilgili internet sitelerinde detayli aciklama metinleriyle
bilgilendirmeyi yerine getirmektedir.

5. BDO Tiirkiye Calisanlar

BDO Tirkiye ile is sozlesmesi kapsaminda hukuki iliski icinde olan BDO Turkiye calisanlarinin,
emeklilerinin veya eski calisanlarinin kisisel verileri KVKK’nin 4. maddesindeki temel ilkelere
ve 5. maddesi ile 6. maddesinde yer alan esaslara ve istisnalara uygun olarak islenmekte ve
yine KVKK’nin 8. ve 9. maddelerindeki ilkelere uyun olarak aktarilmaktadir.

Calisanlar ile sozlesmesel iliski kurulurken aydinlatma yikiimliliigi yerine getirilerek
calisamin acik nzast alinmaktadir. Calisanlarin kisisel verileri bu mesru amac dogrultusunda,
SGK bildirimleri, Is Kanunu ve sair ilgili mevzuatta isverene yiiklenen yasal yiikimliilikleri
yerine getirilmek amaciyla toplanip islenmektedir. BDO Turkiye calisanlarinin kisisel verileri
is sozlesmesi sebebiyle bu amacla sinirli olarak gerek yazili gerekse elektronik herhangi bir
aracla toplanip islenebilmektedir.

Acik rizas1 bulunmayan calisanlarin da kisisel verileri sozlesmesel iliskideki yukiumluluklerin
yerine getirilmesi amaciyla KVKK’daki istisnaya uygun olarak simirli, ol¢culu islenmekte ve
aktanlabilmektedir. Calisanlarin kisisel verileri kanunlardaki yukumliliklerin yerine
getirilmesi veya bir ihtilafin bulunmasi halinde bu ihtilafin sonunda kanunlardaki zamanasimi
sureleri dikkate alinarak tutulmakta ve islenmektedir. Bu amacin gerceklesmesi sonrasi
kisisel veriler yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

B. KISISEL VERILERIN iSLENME AMAGLARI
BDO Turkiye, KVKK m. 4’teki temel ilkelere ve bu Politika’da belirlenen esaslara uygun olarak
kisisel verileri islemektedir. KVKK’nin 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 3. fikrasinda
belirtilen kisisel veri isleme sartlan icerisindeki amaclarla ve kosullarla sinmirli olarak kisisel

verileri islemektedir. Bu amaclar ve kosullar asagidaki gibidir;

e Kisisel verilerin islenmesine iliskin BDO Turkiye’nin ilgili faaliyette bulunmasinin
kanunlarda acikca ongorulmesi,
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e Kisisel verilerin BDO Tirkiye tarafindan islenmesinin bir sozlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmast,

o Kisisel verilerin islenmesinin BDO Tiirkiye’nin hukuki yikiimliligind yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmasi,

o Kisisel verilerin kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; veri sahibinin
alenilestirme amaciyla sinirli bir sekilde BDO Turkiye tarafindan amaca uygun, sinirli ve
sureli islenmesi,

e Kisisel verilerin BDO Turkiye tarafindan islenmesinin BDO Turkiye’nin veya veri
sahiplerinin veya uclincu kisilerin haklarinin tesisi, kullamilmasi veya korunmasi icin
zorunlu olmasi,

e Kisisel veri sahibinin temel hak ve ozgurluklerine zarar vermemek kaydiyla BDO
Turkiye’nin mesru menfaatleri icin kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu
olmasi,

e BDO Turkiye tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri
sahibinin ya da bir baskasinin hayat1 veya beden biitlinligliniin korunmasi icin zorunlu
olmasi ve bu durumda da kisisel veri sahibinin fiili veya hukuki gecersizlik nedeniyle
rzasin aciklayamayacak durumda bulunmasi,

o Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati1 disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler agisindan
kanunlarda ongorulmis olmasi,

e Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
acisindan ise kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yikimliligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan islenmesidir.

Yukanda belirtilen sartlarin bulunmamasi halinde, BDO Tirkiye kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunmak icin kisisel veri sahiplerinin acik rizalarina basvurmaktadir.

Bu cercevede BDO Tiirkiye kisisel verileri, bunlarla sinirli olmamak lizere asagidaki amaclarla
isleyebilmektedir:

a. BDO Tirkiye tarafindan sunulan uriin ve hizmetlerden kisisel veri sahiplerini
faydalandirmak icin gerekli calismalarin BDO Turkiye is birimleri tarafindan yerine
getirilmesi amac1 dogrultusunda; sozlesme siireclerinin ve/veya hukuki taleplerin
takibi, musteri iliskileri yonetimi sureclerinin planlanmasi ve icrasi, satis sireclerinin
planlanmasi, yiriitilmesi ve tamamlanmasi, miisteri talep ve/veya sikayetlerinin
takibi,

b. BDO Turkiye tarafindan yurutulen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin ilgili is
birimleri tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagli is siireclerinin
yiiriitilmesi amac1 dogrultusunda; bilgi glivenligi siireclerinin planlanmasi, denetimi ve
icrasi, kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi, lojistik faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi, is siirekliginin saglanmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya
icrasi, bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi, finans ve/veya
muhasebe islerinin takibi, etkinlik yonetimi, kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi, kurumsal yonetim faaliyetlerin planlanmasi ve icrasi, is
faaliyetlerinin etkinlik/verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gerceklestirilmesi
faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi, is ortaklarn ve/veya tedarikcilerin bilgiye
erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi, is faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin planlanmasi ve icras,
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c. BDO Tirkiye’'nin insan kaynaklan politikalar ve siireclerinin planlanmasi ve icra
edilmesi amaci dogrultusunda; calisanlarin ve calisan adaylan ile isbirligi icerisinde
oldugumuz kuruluslarin calisanlarimin  is akdi ve/veya mevzuattan kaynakli
yukumliluklerin yerine getirilmesi, is faaliyetlerinin yiritebilmesi icin ihtiyac1 olan
urin ve hizmetlerin temin edilmesi, is faaliyetlerinin takibi ve/veya denetimi, yan
haklar ve menfaatlerin planlanmasi ve icrasi, personel temin sureclerinin yuritilmesi,
performans degerlendirme siireclerinin planlanmasi ve takibi, yetenek - kariyer gelisimi
faaliyetlerinin planlanmasi1 ve icrasi, sirket ici egitim faaliyetlerinin planlanmasi
ve/veya icrasi, memnuniyet ve/veya baglilik siireclerinin planlanmasi ve icrasi, insan
kaynaklar1 sureclerinin  planlanmasi, uretim icin gerekli olan insan kaynaklan
ihtiyaclarimin planlanmas1 ve icrasi, calisanlara yonelik kurumsal iletisim ve/veya
calisanlarin  katiim sagladigi kurumsal sosyal sorumluluk ve/veya sivil toplum
kuruluslan faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

d. BDO Tirkiye’nin veya BDO Tirkiye ile is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari
glivenliginin temini amaci dogrultusunda; sirket faaliyetlerinin sirket prosediirleri
ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yurutulmesinin temini icin gerekli operasyonel
faaliyetlerinin planlanmas1 ve icrasi, acil durum yonetimi sureclerinin planlanmasi ve
icrasi, is sagligi ve/veya givenligi siireclerinin planlanmasi ve/veya icrasi, yetkili
kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi, hukuk islerinin takibi, ziyaretci
kayitlarinin olusturulmasi ve takibi, sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin giivenliginin
temini, sirket operasyonlarinin giivenliginin temini, sirket denetim faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi, verilerin dogru ve giincel olmasinin saglanmasi, sirketin finansal
risk sureclerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

e. BDO Turkiye’nin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci
dogrultusunda; sirket dis1 egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi, is ortaklan,
tedarikcilerle olan iliskilerin yonetimi.

BDO Turkiye, kisisel verileri belirlenen amaclarn gerceklestirilmesine elverisli bir bicimde
islemekte ve amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan ve ihtiyac duyulmayan kisisel
verilerin islenmesinden kacinmaktadir. Ornegin, sonradan ortaya cikmasi muhtemel
ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik kisisel veri isleme faaliyeti yurutilmemektedir.

BDO Turkiye’de, bu ve benzeri amaclan gerceklestirmek icin esas olarak kisilerin acik
rnzasinin alinmasi hedeflenmektedir. KVKK’da sayilan istisnalarin oldugu durumlarda bu
amaclann gerceklestirilmesi s6z konusu istisnalar dogrultusunda yine mesru amacg
dogrultusunda sinirli ve 6lcili kisisel veriler tutulmaktadir.

Kisinin acik rizasinin bulunmadigi durumlarda, KVKK’da belirtilen istisnalar cercevesinde
kisisel verilerin islenmesi gerceklestirilir. KVKK’daki istisnalarin da kisisel veri islenmesine
izin vermemesi durumlarda kisinin acik rizasinin da bulunmamasi halinde kisisel veriler
islenmez. Burada cikarilmasi gereken anlam, kisisel veri sahibinin veri islemeye yonelik acik
rnzasina gerek olmayan faaliyetlerin istisna kapsaminda yerine getirilebilmesi, fakat nza
gerektiren ve KVKK’daki istisna kapsamina girmeyen hususlarda kisisel veri isleme
faaliyetlerinin yapilmamasidir.

C. BDO TURKIYE MERKEZ VE/VEYA TESISLERINI ZIYARET EDEN KiSILERIN KiSISEL VERILERININ
ISLENMESI
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BDO Tiirkiye, gerek merkez gerekse tesislerinin giivenliginin saglanmas1 amaciyla, merkez
binalarinda ve tesislerinde, guvenlik kamerasiyla izleme, kayit, giris karti okutma ve kimlik
kaydi faaliyeti ile misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde
bulunmaktadir.

Guvenlik kamerasi ile izleme faaliyeti ve girislerde kimlik kontrolu, kart okutma ve bunlarin
kaydi BDO Tiirkiye’nin ve diger kisilerin giivenligini saglamaya iliskin menfaatlerini korunmasi
amacini tasimakta olup, bu kapsamda BDO Tiirkiye Anayasa, KVKK ve ilgili diger mevzuata
uygun olarak hareket etmektedir. BDO Turkiye tarafindan, KVKK’nin 12. maddesine uygun
olarak, kamera ile izleme faaliyeti, kimlik kaydi sonucunda elde edilen kisisel verilerin
glivenliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

D. CALISAN ADAYLARININ KISISEL VERILERININ iSLENMESI

BDO Tiirkiye, calisan adaylarimin ise alim siirecinde kisisel verilerini is Kanunu ve sair ilgili
mevzuatta isverene yuklenen yasal yukumlilukleri yerine getirmek, BDO Turkiye insan
kaynaklarinmin belirledigi faaliyetlerin icrasi, ise alimin gerceklestirilmesi amaciyla aydinlatma
ylikimliiligiini de yerine getirerek ve esas olarak kisinin acik nzasini alarak islemektedir.

Calisan adaylannin kisisel verileri is gorusmesi veya is sozlesmesi sebebiyle bu amacla sinirl
olarak gerek yazili gerekse elektronik herhangi bir aracla toplanip islenmektedir. Calisan
adaylarinin kisisel verilerinin islenmesi icin aydinlatma yukiimliiliigli yerine getirilerek belirli,
olciill ve deginilmis olan mesru amaclar icin saglik verileri ve KVKK’nin 6/3 maddesindeki 6zel
nitelikli kisisel veriler de islenebilmektedir. KVKK’daki hiikiimler dogrultusunda ve bu
Politika’da duzenlenmis ilkelere uyun olarak calisan adayinin kisisel verileri belirtilen amaclar
dogrultusunda islerin yerine getirilmesi icin sirketin sistemlerinde saklanabilmektedir. BDO
Turkiye bu verileri yasal bir sekilde talep edilmesi halinde ilgili resmi kurum ve kuruluslarla
paylasabilir.

Calisan adaylarinin kisisel verilerinin islenmesindeki temel gaye ise alim olmakla birlikte
asagidaki amaclarin gerceklestirilmesi icin de kisisel veriler islenebilmektedir. S6z konusu
amaclar:

Q

Adayin niteligini, tecriibesini ve ilgisini acik pozisyona uygunlugunu degerlendirmek,

b. Gerektigi takdirde, adayin ilettigi bilgilerin dogrulugunun kontroliinii yapmak veya
Ucuncdu kisilerle iletisime gecip aday hakkinda arastirma yapmak,

c. Basvuru ve ise alim siireci hakkinda aday ile iletisime gecmek veya uygun oldugu
takdirde, sonradan yurticinde veya yurtdisinda acilan herhangi bir pozisyon i¢in aday
ile iletisime gecmek,

d. ilgili mevzuatin gereklerini ya da yetkili kurum veya kurulusun taleplerini karsilamak.

Calisan adaylarinin kisisel verileri asagidaki yontem ve vasitalarla toplanabilmektedir:
i. Yazili veya elektronik ortamda yayinlanan dijital basvuru formu;
ii. Adaylann sirketimize e-posta, kargo, referans ve benzeri yontemlerle ulastirdiklan

ozgecmisler,
iii. Istihdam veya damsmanlik sirketleri,
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iv. Aday tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan kontroller
ile BDO Turkiye tarafindan yapilan arastirmalar,

v. Tecribesi olan uzman kisiler tarafindan yapilan ve sonuclar incelenen yetenek ve
kisilik ozelliklerini tespit eden ise alim testleri.

Calisan adaylannin kisisel verileri de isbu Politika’nin “Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri”
basliginda deginilen siirelere uygun tutulmaktadir. Bu siirenin ikmaliyle birlikte kisisel veriler
imha edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

E. KISISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

BDO Turkiye, temel ilke olarak ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda ongorilmesi durumunda
kisisel verileri bu mevzuatlarda belirtilen siire boyunca saklanmasini esas almaktadir. Kisisel
verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire
diizenlenmemisse, o veriyi islerken yiritiilen faaliyet ile bagh olarak BDO Tiirkiye’in
uygulamalar ve ticari yasaminin teamdulleri veya ilgili kanunlarda ongorilen zamanasimi
sureleri uyarinca islenmesini gerektiren sure kadar islenmekte daha sonra silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis ise, BDO Turkiye ilgili mevzuat acisindan saklanma
surelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalmzca olas1 hukuki uyusmazliklarda delil
teskil etmesi veya kisisel veriye bagli ilgili hakkin ileri striilebilmesi veya savunmanin tesis
edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki surelerin belirlenmesinde bahsi gecen hakkin
ileri surulebilmesine yonelik zamanasimi sureleri ile zamanasimi surelerinin gecmesine
ragmen daha once ayni konularda BDO Tiirkiye’ye yoneltilen taleplerdeki ornekler esas
alinarak saklama stureleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir
baska amacla erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmasi gerektigi zaman
ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada bahsi gecen siire sona erdikten sonra kisisel
veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

BDO TURKIYE KiSISEL VERILERI SAKLAMA ve SILME SURELERI

Verinin Niteligi Saklama Siiresi Periyodik imha Siireleri

Fatura Bilgileri 10 yil
(Sozlesmeden kaynaklanan
iliskinin sona ermesinden
itibaren)
Danisma Ziyaretci Bilgileri 1 ay
(Ziyaretin gerceklestigi
gunden itibaren)
Calisanlarin Ozliik Dosyasi 10 yil
(Is sozlesmesinden
kaynaklanan iliskinin sona
ermesinden itibaren)
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Iv.

Calisanlann Kisisel Saglik 15 yil
Dosyalart (Is sozlesmesinden
kaynaklanan iliskinin sona
ermesinden itibaren)
Calisanlarin Arac Takip 1 ay
Bilgileri (Verinin  olustugu giinden
itibaren)
Calisanlarin Parmak izi ve 1 ay
Yuz Tanima Sistemi (Is sozlesmesinden
Biyometrik Kaydi kaynaklanan iliskinin sona
ermesinden itibaren)
Aday Calisan Bilgileri 15 glin
(Verinin olustugu giinden
itibaren)

KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESIi

A.

BDO TURKIYE’iN KiSISEL VERILERI SILME, YOK ETME VE ANONIMLESTIRME YUKUMLULUGU

BDO Tiirkiye, KVKK ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun isledigi ve isbu Politika’da detayli
kategorize etmis oldugu kisisel verileri, bunlarin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasindan itibaren Politika’daki siirelere uygun olarak imha edecek veya
anonimlestirecektir. TCK m. 138 ve KVKK m. 7 hiikiimlerinde diizenlendigi iizere ilgili kanun
hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde BDO Turkiye’nin kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi
uzerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Bu kapsamda, BDO Tiirkiye ilgili yiikiimluligiinii yerine getirmek lizere gerekli teknik ve idari
tedbirleri almistir. Zaman icinde bu konuda gerekli giincellemeler ve isleyis mekanizmalan
gelistirilecek olup, bu yukumluklerine uygun davranmak uzere ilgili is birimleri devaml
egitilmektedir. Yine farkli gorevlendirmeler ve egitimlerle BDO Tiirkiye biinyesinde kisisel
veri kiiltiiriiniin daha da yerlesmesi icin is birimlerinin farkindaliklarn artirnlmaktadir. isbu
Politika’nin “Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri” basliginda deginilen siirelere uygun olarak
kisisel veriler tutulur. Bu siirelerin gecmesiyle birlikte kisisel veriler asagida aciklanan
usullerle veya ikincil mevzuat ve KVK Kurulu’nun belirleyecegi diger usullerle kademeli
olarak imha edilir veya anonim hale getirilir.

BDO Tiurkiye; silme, yok etme ve anonimlestirme ile ilgili gerekli gorevlendirmeleri ve
calismalan yurutur. Kisisel verilerin ve o6zel nitelikli kisisel verilerin islenme sebeplerini
ortadan kaldiran KVKK m. 5 ve 6. madde hiikimleri ve bu hususta yayimlanacak Yonetmelik
hiikiimleri dogrultusunda o0zellikle asagida sayilan hallerde kisisel verilerin islenme
sartlarinin ortadan kalktig1 kabul edilir. Bu haller:

a. Kisisel verileri islemeye esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi
veya ilgasi,

b. Taraflar arasindaki sozlesmenin hic kurulmams olmasi, sozlesmenin gecerli
olmamasi, sozlesmenin kendiliginden sona ermesi, sozlesmenin feshi veya
sozlesmeden donulmesi,
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c. Kisisel verilerin islenmesini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin hukuka veya durustluk kuralina aykir1 olmasi,

e. Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde,
ilgili kisinin rnzasin geri almasi,

f. lgili kisinin, Kanun’un 11 inci maddesinin (e) ve (f) bentlerindeki haklan
cercevesinde kisisel verileri isleme faaliyetine iliskin yaptigi basvurunun veri
sorumlusu tarafindan kabul edilmesi,

g. Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi veya yok edilmesi
talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz
bulunmasi veya KVKK’da ongorulen sure icinde cevap vermemesi hallerinde; KVK
Kurula sikayette bulunulmasi ve bu talebin KVK Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

h. Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin gecmis olmasina ragmen,
kisisel verileri daha uzun sure saklamay1 hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut
olmamasi,

i. KVKK’nin 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin
ortadan kalkmasi.

o

Bu hallerde kisisel veriler, BDO Turkiye tarafindan kanuni ve hukuki sorumluluklan
dogrultusunda resen veya ilgili kisinin talebi {izerine silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

B. KISISEL VERILERIN SILINMESi, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESi TEKNIiKLERI
1. Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi Teknikleri

BDO Tiirkiye, ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi ve Yonetmelik’te duzenlenmis
hallerin ortaya cikmasi halinde kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin
talebi Uzerine Kkisisel verileri siler veya yok eder. BDO Turkiye tarafindan
kullanilabilecek silme veya yok etme tekniklerinin bir kismi asagida siralanmaktadir:

a. Fiziksel Olarak Yok Etme

Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla da islenebilmektedir. Bu tur veriler silinirken/yok
edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bicimde fiziksel olarak yok
edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

b. Yazilimdan Giivenli Olarak Silme
Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda
muhafaza  edilen veriler  silinirken/yok  edilirken; bir  daha
kurtarilamayacak/erisilemeyecek bicimde verinin ilgili yazilimdan silinmesine
iliskin yontemler kullanilir.
2. Kisisel Verileri Anonim Hale Getirme Teknikleri
Kisisel verilerin anonimlestirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle

iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini ifade eder. BDO Tiirkiye hukuka uygun
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olarak islenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda
kisisel verileri anonimlestirebilmektedir. KVKK 28. maddesine uygun olarak; anonim
hale getirilmis olan kisisel veriler arastirma, planlama ve istatistik gibi amaclarla
islenebilir. Bu tur islemeler KVKK kapsami disinda olup, kisisel veri sahibinin acik
rzasi aranmayacaktir. Anonim hale getirilerek islenen kisisel veriler KVKK kapsami
disinda olacagindan isbu Politika’da diizenlenen haklar bu veriler icin gecerli
olmayacaktir.

BDO Tirkiye tarafindan en cok kullamlan anonimlestirme teknikleri asagida
siralanmaktadir.

2.1. Maskeleme Veri

Maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti icerisinden
cikartilarak kisisel verinin anonim hale getirilmesi yontemidir. Ornek: Kisisel
veri sahibinin tanimlanmasini saglayan isim, TC Kimlik No, plaka vb. bilginin
cikartilmas1 yoluyla kisisel veri sahibinin tanmimlanmasinin imkansiz hale
geldigi bir veri setine doniistiriilmesi.

2.2. Toplulastirma

Veri toplulastirma yontemi ile bircok veri toplulastinlmakta ve kisisel veriler
herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir. Ornek:
Calisanlarin yaslanm tek tek gostermeksizin X yasinda Z kadar calisan
bulundugunun ortaya konulmasi.

2.3. Genellestirme

ilgili veriyi 6zel bir degerden, daha genel bir degere cevirme yontemiyle kisisel
verilerin anonimlestirilmesidir. Ornegin, il bilgisinin 6nemli oldugu bir plaka
bilgisinde rakam kisminin daha genel bir veri kiimesi olan 0000’a tasinmasi
genellestirme yaklasimiyla veri kiimesi lizerinde anonimlik saglanabilir.

2.4. Veri Tiretme

Veri tiiretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir icerik
olusturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek
hale getirilmesi saglanmaktadir. Ornek: Dogum tarihleri yerine yaslarin
belirtilmesi; acik adres yerine ikamet edilen bolgenin belirtilmesi.

2.5. Veri Karmasi
Veri kiimesi icinde degerlerin karistirilarak toplam faydaya zarar vermeden
kisilerin tespit edilebilirlik o6zelliginin yok edilmesini ifade eder. Yas
ortalamas1 alinmak istenen bir sinifta kisilerin yaslarim gosteren degerlerin

birbirleriyle degistirilmesi durumunda veri karmasi yapilmistir.

C. KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASININ BDO TURKIYE’NIN DIGER
POLITIKALARLA OLAN iLIiSKisi
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BDO Tirkiye isbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin uygulanmasini temin
etmektedir. Kisisel verilerin korunmasi konusunda ortaya konulan Politika ve diger Entegre
Yonetim Sistemleri altinda yonetilir ve BDO Tiirkiye’nin diger islettigi siirecler arasinda
uyumluluk da saglanmaktadir.

D. BDO TURKIYE KiSISEL VERILERIN iSLENMESI VE KORUNMASI POLITIKASININ UYGULANMASI
YONETIMi YURURLUK VE YUKUMLULUKLER

BDO Tiirkiye biinyesinde isbu Politika ve bu Politika’nin yonetimi ve yirirliigu ile ilgili
ylikiimliiliikler asagidaki gibidir:

a. Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalan ve gerektiginde
degisiklikleri hazirlamak ve vyiiriirliige koymak iizere Yonetim Kurulu’nun onayina
sunmak,

b. Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve
denetiminin ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu cercevede sirket ici
gorevlendirmede bulunmak ve koordinasyonu saglamak hususlarin1 st Yonetim
Kurulu’nun onayina sunmak,

c. BDO Turkiye, kisisel veri koruma kulturinun daha da gelismesi icin calismalar yurutmek,

d. KVKK ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi icin yapilmasi gereken hususlan tespit
etmek ve yapilmasi gerekenleri Ust yonetimin onayina sunmak; uygulanmasini gozetmek
ve koordinasyonunu saglamak,

e. Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda BDO Tirkiye icerisinde ve BDO
Tirkiye is ortaklar nezdinde farkindaligi arttirmak,

f. BDO Turkiye’nin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek
gerekli onlemlerin alinmasini temin etmek; iyilestirme onerilerini Yonetim Kurulu’nun
onayina sunmak,

g. Kisisel verilerin korunmasina iliskin ilgili mevzuati takip ederek BDO Tirkiye icin
hazirlanmis metinlerde, Politikalarda guncellemeler yapmak,

h. Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak
ve gerekli onaylarin alinmasinin akabinde egitimleri gerceklestirmek,

i. Kisisel veri sahiplerinin basvurularim hzli sekilde karsilayacak bir mekanizma
olusturarak bunlari karara baglamak,

j. Kisisel veri sahiplerinin; kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklarn konusunda
bilgilenmelerini temin etmek iizere bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin icrasini
koordine etmek,

k. Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve dizenlemeleri takip etmek; bu

gelismelere ve duzenlemelere uygun olarak BDO Turkiye icinde yapilmasi gerekenler

konusunda Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmak,

KVK Kurulu ve KVK Kurumu ile olan iliskileri koordine etmek,

m. BDO Tirkiye Yonetim Kurulu’nun kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger
gorevleri yerine getirmek.

—

E. KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARI VE HAKKIN BDO TURKIYE’YE YONELTILMESI

Kanun’un 13. maddesine gore; ilgili kisilerin, Kanun’un uygulanmasiyla ilgili taleplerini,
oncelikle Veri Sorumlusu BDO Tiurkiye’ye iletmeleri zorunludur. BDO Turkiye, ilgili kisilerin,
taleplerini veri sorumlusuna yazili olarak ya da KVK Kurulu’nun belirleyecegi diger
yontemlerle iletebilmelerine imkan saglamaktadir.
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Talebi alan BDO Turkiye, Ucretsiz olarak veya islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarifeye gore alacagi licret mukabilinde en kisa siirede
ve en gec 30 giin icinde talebi incelemesi; kabul veya gerekcesini aciklayarak reddetmesi,
ayrica cevabin ilgili kisiye bildirmesi ongorulmektedir. Kisisel veri sahibinin, Veri Sorumlusu
BDO Turkiye’ye Ek:2’deki formu doldurarak veya KVK Kurulu’nun diizenleyecek baska
mekanizmalarla basvurarak kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme, bu veriler
islenmis ise buna iliskin bilgi talep etme, kisisel verilerin islenme amacim ve bunlarn
amacina uygun kullanmip kullamlmadigim 6grenme, kisisel verilerin gerek yurticinde gerekse
yurtdisinda aktarilmasi soz konusu ise bu kisi ve yerleri 6grenme, kisisel verilerinizin eksik
veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin duzeltilmesini isteme, sartlar gerceklesmis ise
kisisel verilerinizin silinmesini isteme, kisisel verilerinizin duzeltilesi veya yok edilmesi
halinde bu hususu verilerin aktarildigi iclincii kisilere bildirme, otomatik isleme halinde
ortaya c¢ikan sonuclara itiraz etme hakki bulunmaktadir.

BDO Tiurkiye, bu talebin kendisine yazili olarak ulastinlmasinin veya KVK Kurulunun

diizenleyecegi baska mekanizmalarla ulastinlmasi halinde bu taleplere en gec 30 giin icinde
yazili cevap verecek ve gerekli aksiyonlari alacaktir.
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