
İlgili Makama; 

…………………………….. unvan …………….. vergi numaralı 

Firmamız…………… tarihinden bugüne kadar…………………………………………. 

Alanında faaliyetine devam etmektedir. Firmamızın kuruluşundan günümüze kadarki sürecinde 

çalışanlarımızın iş sağılığı ve güvenliği açısından uyguladığımız tedbirler çalışma hayatımız 

açısından önem arz etmektedir. 

Çin'in Vuhan kentinde başlayarak tüm Dünyayı tehdit etmeye devam eden ve Dünya 

Sağlık Örgütü tarafından pandemi olarak nitelendirilen Coronavirüs (Kovid-19) salgınından 

vatandaşları korumak ve salgının yayılmasını engellemek amacıyla ülkemizde önlemler 

alınmaya başlanmıştır. 

Bu kapsamda İçişleri Bakanlığımızın yayınlamış olduğu genelgede; ‘Umuma Açık 

İstirahat ve Eğlence Yerleri olarak faaliyet yürüten ve vatandaşlarımızın çok yakın bir mesafede 

bir arada bulunarak hastalığın bulaşma riskini arttıracağı gerekçesiyle; tiyatro, sinema, gösteri 

merkezi, konser salonu, nişan/düğün salonu, çalgılı/müzikli lokanta/kafe, gazino, birahane, 

taverna, kahvehane, kıraathane, kafeterya, kır bahçesi, nargile salonu, nargile kafe, internet 

salonu, internet kafe, her türlü oyun salonları (atari, playstation vb.), her türlü kapalı çocuk oyun 

alanları (AVM ve lokanta içindekiler dahil), çay bahçesi, dernek lokalleri, lunapark, yüzme 

havuzu, hamam, sauna, kaplıca, masaj salonu, SPA ve spor merkezlerinin faaliyetleri geçici bir 

süreliğine 16.03.2020 pazartesi saat 24:00 itibariyle durdurulacak’ denilmektedir.  

Dünyada ve ülkemizde yaşanan Coronavirüs (Kovid-19) salgınından dolayı işletmemiz 

kapanma ile karşılaşmış olup zor bir dönemden geçen şirketimiz Kısa Çalışma Devlet Desteği 

sayesinde mevcut personelleri ile iş akdine devam ederek istihdamın korunması 

hedeflenmektedir. 

Kısa Çalışma Ödeneğinin en önemli gerekçeleri içerisinde sayılan İstihdamın korunması 

firmamız açısından da hayati önemde olduğundan bu dönemde kısa çalışma devlet desteği 

sayesinde personel çıkarmayarak hem istihdamın korunmasına hem de ülke olarak yaşadığımız 

felaketten bu destek döneminden sonra çıkmayı amaçlamaktayız. 

 Kısa Çalışma Ödeneği Talebimizin Firmamızın mevcut mali durumu da göz önüne 

alınarak değerlendirilmesini saygılarımız ile arz ederiz. 

 

 


